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Aperçu mensuel sur la situation de l’emploi 
dans les Hautes-Pyrénées 

• Fin mai 2011, le nombre de demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en catégorie A (sans emploi, 
tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi) en données corrigées des variations saisonnières 
(CVS) s’établissait à 10 770, en hausse de 2,4 % sur un an. 
Le département des Hautes-Pyrénées fait partie, après le Lot, le Gers et le Tarn, des 4 départements de 
Midi Pyrénées où l’évolution de la demande d’emploi augmente en évolution annuelle. 

• Fin mars 2011, le taux de chômage (source INSEE) s’élève à 10,1%, en baisse de 0,2 point sur 1 an. 
 

Demande d'emploi en données CVS 
(Corrigées des Variations Saisonnières) 

Sources :   Pôle emploi, DIRECCTE Midi-Pyrénées / SEPES. 
 

Evolution Evolution
Mensuelle Annuelle

Ariège 6 836                   6 870               +0,5% +0,0%
Aveyron 7 564                   7 585               +0,3% -4,0%
Haute-Garonne 58 797                 58 522             -0,5% +0,8%
Gers 5 715                   5 737               +0,4% +2,9%
Lot 6 324                   6 385               +1,0% +5,9%
Hautes-Pyrénées 10 848                 10 770             -0,7% +2,4%
Tarn 16 549                 16 550             0% +2,8%
Tarn-et-Garonne 10 684                 10 528             -1,5% -2,2%
Midi-Pyrénées 123 317               122 947           -0,3% +0,9%
France métropolitaine 2 669 100            2 686 800        +0,7% +0,3%

avril 2011 mai 2011Données CVS (*)

Demandeurs inscrits en fin de mois à Pôle emploi 
en catégorie A

(*) CVS : Corrigées des variations saisonnières 
Taux de chômage 
Source : INSEE / DARES  

mars juin sept déc mars juin sept déc mars juin sept déc mars juin sept déc mars

2007 2007 2007 2007 2008 2008 2008 2008 2009 2009 2009 2009 2010 2010 2010 2010 2011
Hautes-Pyrénées 9 8,7 8,5 8,3 7,7 7,8 8 8,2 9,4 10 10,2 10,5 10,3 10,1 10,2 9,8 10,1

Midi-Pyrénées 8,6 8,3 8 7,6 7,3 7,4 7,5 7,8 8,6 9,1 9,1 9,4 9,4 9,3 9,3 9,3 9,4

France 8,5 8,1 7,9 7,5 7,2 7,3 7,4 7,7 8,6 9,2 9,2 9,6 9,5 9,3 9,3 9,3 9,2

Taux de Chômage 
Trimestriel

Rappel : DEFM Catégories A,B,C : 
 
Depuis les données de février 2009, les catégories A, B, C correspondent aux demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
d’emploi : • Catégorie A : Sans emploi 
  • Catégorie B : Ayant exercé une activité de 78h ou moins au cours du mois 
  • Catégorie C : Ayant exercé une activité de plus de 78h au cours du mois 
L’ensemble de ces catégories correspond au total des anciennes catégories 1, 2, 3, 6, 7 et 8 
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Demande d’Emploi en données brutes 

Mai Part 
relative Mai Part relative

Evol./ Mai 
2010 Mai Part relative

Evol./ Mai 
2010

10 007 66% +240 +2,5% 116 985 62% +1,1% 2 562 232 64% -0,03%

*

15 191 100% +1 044 +7,4% 190 160 100% +5,8% 3 986 507 100% +4,1%

Dont :

Moins de 25 ans 2 077 13,7% -70 -3,3% 25 615 13,5% -0,8% 558 561 14,0% -2,4%

25-49 ans 9 610 63,3% +533 +5,9% 127 150 66,9% +4,6% 2 634 508 66,1% +2,9%

50 ans et plus 3 504 23,1% +581 +19,9% 37 395 19,7% +15,6% 793 438 19,9% +14,0%

Inscrits depuis + 1 an 5 415 35,6% +425 +8,5% 71 582 37,6% +10,9% 1 522 031 38,2% +10,6%

Inscrits depuis + 2 ans 2 547 16,8% +427 +20,1% 34 050 17,9% +21,5% 722 290 18,1% +24,7%

Femmes 8 077 53,2% +740 +10,1% 101 171 53,2% +8,0% 2 015 472 50,6% +6,0%

Hommes 7 114 46,8% +304 +4,5% 88 989 46,8% +3,5% 1 971 035 49,4% +2,3%

* * * * * * * * * * *
avr-11 Part 

relative avr-11 Part relative
Evol. /Avril 

2010 avr-11 Part relative
Evol. /Avril 

2010

Travailleurs Handicapés 1 500 10,0% +168 +12,6% 16 323 8,6% +21,9% 266 082 6,8% +14,0%

France
Evolution / Mai 2010

Demande d'emploi   
données brutes

Evol. /Avril 2010

Midi Pyrénées

Catégories A,B & C

Catégorie A

Hautes-Pyrénées

 

Les flux de demande d’emploi 
→ Demande d’Emploi Enregistrée (DEE) 

Mai Part relative Part relative Mai Part relative Mai

1 742 100% +138 +8,6% 100% +10,7% 100% +9,1%

Dont :
Licenciements (pour motif économique et 
autres motifs) 126 7,2% -35 -21,7% 10,5% +4,1% 11,7% -0,1%

Fin de contrats et fin de missions intérim 630 36,2% +74 +13,3% 26,3% +20,7% 27,5% +17,3%

Première entrée et Reprise d'activité 219 12,6% -33 -13,1% 13,9% -12,3% 12,8% -7,6%

Catégories A,B & C

Midi-Pyrénées France
Mai

DEE
Hautes-Pyrénées

 

→ Demande d’Emploi Sortie (DES) 

Mai Part relative Part relative Mai Part relative Mai

2 003 100% +179 +9,8% 100% +6,9% 100% +2,4%

Dont :

Reprise d'emploi 637 31,8% +24 +3,9% 21,3% -1,0% 22,6% -3,1%

Entrées en stage 84 4,2% -20 -19,2% 5,2% -3,9% 5,7% +5,2%

Absent au contrôle mensuel 809 40,4% +81 +11,1% 45,3% +8,8% 42,7% +2,0%

Catégories A,B & C

FranceMidi-PyrénéesHautes-Pyrénées
Mai

DES
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MESURES POUR L’EMPLOI 
 

 
 

Suivi de la programmation du premier semestre 2011 
 

Objectifs Réalisé Objectifs
premier 

semestre 
premier 

semestre 

28/06/2011

% de 
réalisation de 

l'objectif

% de 
réalisation de 

l'objectif

Dernières 
mises à 

jour

Enveloppe 
Unique 

Régionale

MIDI PYRENEESHAUTES-PYRENEES

Contrats 
d'accompagnement dans 
l'emploi (CAE)

709 965 136,1% 6 634 118,5%

Contrats Initiative Emploi 
(CIE)

87 74 84,6% 994 108,9%

28/06/2011

28/06/2011

dont    Missions Locales

CAE Jeunes 55 68 123,6% 603 101,6%

CIE Jeunes 10 10 95,3% 133 91,5%

Source DIRECCTE / ASP

28/06/2011

 
 
 
 
 
 

Suivi en cumul sur 12 mois 
 

Cumul 
annuel 

Cumul annuel 
précédent 

mai-11 Contrat d'apprentissage Entrées 814 863

mai-11 Contrat de 
professionnalisation

Entrées 368 301

( Juin 2010 à 
Mai 2011)

( Juin 2009 à Mai 
2010)

Hautes-Pyrénées

Dernière 
mise à 

jour
Formation en alternance

 
     Source : DIRECCTE 
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L’emploi salarié 
Sources Pôle Emploi / DARES 

Dernière mise à jour : 1er trimestre 2008 
 

→ Emploi Salarié en données CVS (*)  Décembre 2010 
(*)Les données Pôle Emploi Corrigées des Variations Saisonnières sont établies à partir de la statistique trimestrielle des établissements de plus de 10 salariés 

 
 

Effectif Variation 
annuelle Effectif Variation 

annuelle Effectif Variation 
annuelle

Total 50 032 + 0,9% 693 131 + 1,4% 16 466 382 + 0,7%

Industrie 9 168 + 0,4% 129 601 - 0,7% 3 035 600 - 1,9%

Construction 4 910 - 0,7% 68 303 + 0,2% 1 475 479 - 0,1%

Tertiaire 35 947 + 1,3% 495 153 + 2,2% 11 948 017 + 1,5%

4ème Trimestre 2010
Emploi Salarié
en données CVS

Hautes-Pyrénées Midi-Pyrénées France

 
 
 

→ Données complémentaires en données brutes  Décembre 2009 
 

Emploi salarié 
en données brutes

décembre 2009 Effectif en données 
brutes

Variation 
annuelle

Part 
relative

Effectif en 
données brutes

Variation 
annuelle

Part 
relative

Effectif en 
données brutes

Variation 
annuelle

Total 49 239 - 1,8% 51% 25 141 - 2,3% 49% 24 098 - 1,3%

Hommes FemmesTotal

 
 

 
→ Intérim Février 2011 
 

Equivalent Temps Plein Variation annuelle Variation sur 2 
ans

Total 1 322 + 19,5% - 2,1%

Industrie 640 + 38,4% - 18,5%

Construction 440 + 4,5% + 14,2%

Tertiaire 237 + 12,3% + 41,3%

INTERIM
Hautes-Pyrénées

Moyenne trimestrielle
à fin février 2011

 
 

 


